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Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu o:
1. Ustawe o systemie oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572
z pdzn. zm.),
2. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach
szkét (Dz. U. 2 2009r. nr 4, poz. 17),
3. Karte Nauczyciela z dn. 26 stycznia 1982r. (Dz.U. z 2006r. nr 97, poz. 674 z pozn.
zm.),
Konwencje o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.,
Statut Szkoty Podstawowej w Chmielku,
Program wychowawczy Szkoty Podstawowej w Chmielku,
Program profilaktyczny Szkoly Podstawowej w Chmielku.
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Misja szkoly

Posiadamy tytut ,,Szkota z klasg”. Ksztalcimy wg najlepszych programow i wzordw.
Uwazamy, ze aby by¢ szkola najlepsza, musimy wyrézniaé sie wsrdd innych. Wyrdzniamy
si¢ wiec naszg postawa podkreslajaca wage, jaka przykladamy do zaangazowania w kazde
podejmowane dzialanie i kazdg decyzj¢ dotyczaca szkoty. Jestesmy dumni z tego co robimy
i kim jesteSmy dla siebie nawzajem. Dazymy do stworzenia najlepszej szkoty
ogolnodostepne;j.

Uznajemy, ze podstawowa i glownag role w wychowywaniu dziecka pelnig jego
rodzice. W domu rodzinnym ksztattuje si¢ charakter, przekazywany jest system wartosci.
Szkota wspiera wychowawcze dziatania rodzicow.

Nauczyciele i pracownicy szkoly wychowuja poprzez wilasne postawy i codzienne
zachowania, jak i celowe dziatania wychowawcze.

W planowaniu pracy szkoty dazymy do zaangazowania rodzicdéw, spolecznosci
lokalnej, bierzemy pod uwage potrzeby i oczekiwania srodowiska w ktorym zyjemy.

Celem naszej szkoly jest:

state podnoszenie poziomu nauczania i wychowania,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

tworzenie szkoty bezpiecznej i przyjaznej dzieciom,

pomoc rodzicom w wychowywaniu dzieci,

wychowanie absolwenta wszechstronnego, tolerancyjnego, tworczego, dobrze
przygotowanego do kontynuowania nauki w gimnazjum,

ksztaltowanie poczucia przynaleznosci narodowej oraz wiezi ze swoja malg ojczyzna.

Al e

*



Absolwent naszej szkoly potrafi:

I.

wykorzystywac zdobyta wiedze do dalszego rozwoju,
mysle¢ tworczo, by¢ kreatywnym,

szanowac¢ dobro wspolne oraz srodowisko,
wspotdziata¢ w grupie,

by¢ tworcg oraz odbiorca dobr kulturalnych,

jasno wyraza¢ swoje poglady, by¢ asertywnym,
stosowac zasady wlasciwego zachowania sie,

dobrze planowaé swdj wolny czas oraz rozwdj wlasny.
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Zadania ogoélne.

Edukacja w naszej Szkole, wspomagajac rozwoj ucznia jako osoby i wprowadzajac go w

zycie spoleczne przede wszystkim:

1.

(98]

wprowadza ucznia w $wiat nauki przez poznanie jezyka, pojeé, twierdzen i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym dalsze
ksztalcenie,

rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia,

wprowadza ucznia w $wiat kultury i sztuki,

rozwija umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych doswiadczen we
wspotzyciu w grupie rowiesniczej,

. szkola realizuje cele i zadania wynikajace z wlasnej koncepcji pracy.

II. Zadania i cele dzialalnosci edukacyjnej naszej Szkoly.

Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

1.

2.

6.

planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wilasnego punktu
widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego poslugiwania si¢
jezykiem ojczystym,

. efektywnego wspoltdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,

podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowigzujacych norm,

. poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych Zrédet oraz

efektywnego postugiwania sie technologia informatyczna,

. odnoszenia zdobytej wiedzy do praktyki oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen

i nawykow,
rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawcze]j, wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicéw,

zmierzaja do tego, aby uczniowie w szczegdlnosci:

1.

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

. rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,

dobra i pickna w $wiecie,

. mieli $wiadomos$¢ uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych blokéw przedmiotow, jak i catej

edukacji na etapie szkoly podstawowe;,
stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wilasnego z dobrem
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innych, odpowiedzialno$¢ za siebie i odpowiedzialno$¢ za innych, wolnos¢ wiasng z
wolnoscig innych,

. poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagniecia wielkich celow

zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych,

przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sie,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladéw; umieli wspotdziataé i wspdttworzy¢ wspdlnote nauczycieli 1 ucznidow.

II1. Edukacja w Szkole zawiera si¢ w nastepujacych zalozeniach.
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Indywidualizacja procesu ksztalcenia i poszanowania indywidualnos$ci ucznia.

Stosowanie nowoczesnych metod dydaktycznych.

Maksymalnej efektywnosci procesu dydaktycznego.

Analizie 1 ocenie skutecznosci dydaktyczne;.

Ksztaltowaniu, rozwijaniu tworczego, otwartego podejscia do zagadnien programowych,
odchodzeniu od modelu pamieciowego, biernego przyswajania wiedzy.

Poszerzanie zakresu materialu z poszczegdlnych edukacji dla uczniow szczegdlnie
zdolnych badz szczegdlnie zainteresowanych dang dyscyplina.

Inspirowaniu  do samodzielnego poszerzania wiadomosci, rozwijaniu wiasnych
zainteresowan, czerpania satysfakcji z pokonywania trudnosci.

Doskonaleniu metod pracy umystowej ucznia.

Wyposazaniu ucznia w umiejetnosei kluczowe:

planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie,

skuteczne komunikowanie si¢ w réznych sytuacjach,

efektywne wspodtdziatanie w zespole,

rozwigzywanie problemow w sposob tworczy,

sprawne postugiwanie si¢ komputerem.

IV. Cele ogélne szkoly

A) Szkota uzyskuje wysokie efekty ksztalcenia i wychowania.
B) Szkota bezpieczna.

C) Nauczyciele uczacy sig.

D) Szkota otwarta na kontakty ze srodowiskiem.

E) Ksztaltowanie wlasciwych postaw i zachowania ucznidow.

A) Szkola uzyskuje wysokie efekty ksztalcenia i wychowania.

1. Zapoznawanie uczniow i rodzicow z kryteriami oceniania przedmiotowego, kryteriami
oceniania zachowania oraz prawami ucznia.

Sciste przestrzeganie przez nauczycieli statutu szkoty.

Pelna realizacja podstawy programowe;j.

Zapoznanie uczniow oraz rodzicéw z wymaganiami edukacyjnymi.

Zapoznanie uczniow z WSO i kryteriami oceniania zachowania.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

Zorganizowanie dodatkowych zajeé¢ dla uczniéw z trudnosciami w nauce (zespoty
wyrdéwnawcze, zespoly korekcyjno-kompensacyjne, programy autorskie).

Nk



10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidw do sprawdzianu na zakonczenie szkoty
podstawowe;.

Organizowanie systemu badan wiedzy i umieje¢tnosci uczniow na zakonczenie kazdej
klasy (wydawnictwo Operon i CKE — OBUT).

Organizowanie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do udzialu w konkursach, turniejach,
olimpiadach.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez prowadzenie kot zainteresowan.
Mobilizowanie uczniow do systematycznego poglebiania wiedzy i zainteresowan
poprzez organizowanie wewnatrzszkolnych konkursow.

Organizowanie konsultacji indywidualnych dla uczniéw i rodzicow.

Wspdlpraca z PPP w Bilgoraju w zakresie prowadzenia pogadanek i warsztatéw dla
uczniow i rodzicow

Dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw z uwzglednieniem
opinii PPP.

Podnoszenie poziomu czytelnictwa — konkurs czytelniczy, lekcje biblioteczne.
Prowadzenie zaje¢ swietlicowych.

Dziatalno$¢ biblioteki szkolnej.

Stosowanie roznych metod i sposobow nauczania (metody aktywizujace uczniow).
Wzbogacanie zasobu pomocy dydaktycznych — pozyskiwanie sponsorow.
Organizowanie wycieczek krajoznawczych.

Realizacja edukacji ekologicznej i regionalnej — dziedzictwo kulturowe.

B) Szkola jest bezpieczna

1.

2.
3.
4

Szkolenie personelu szkolnego w zakresie bhp i ppoz.

Zapoznanie uczniéw z zasadami bhp w szkole i w drodze do niej oraz instrukcja ppoz.
Przestrzeganie planu dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych.
Zapoznanie uczniow z regulaminami korzystania z pracowni, pomieszczen szkolnych
i boisk sportowych.

C) Nauczyciel uczacy sie.

1.
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Wzbogacanie i uzupelnianie kwalifikacji nauczycieli poprzez kursy kwalifikacyjne
i studia podyplomowe,

Organizowanie lekcji kolezenskich.

Praca w nauczycielskich zespotach samoksztatceniowych.

Stuzenie pomoca mtodym nauczycielom.

Ubieganie si¢ 0 wyzsze stopnie awansu zawodowego.

Organizacja szkoleniowych posiedzen Rady Pedagogiczne.

D) Szkola otwarta na kontakty ze Srodowiskiem.
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Kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych i szkolnych.

Organizacja Dnia Patrona Szkoty.

Uczestnictwo w uroczystosciach patriotycznych organizowanych w gminie i powiecie.
Udziat w konkursach, teleturniejach szkolnych i miedzyszkolnych.

Organizacja wycieczek krajoznawczych, rajdéw rowerowych i pieszych.

Troska o $rodowisko naturalne: udziat w akcji ,,Sprzatanie Swiata”, pogadanki na
temat sposobdw ochrony srodowiska, organizowanie dokarmiania ptakéw zima.
Wspotpraca rodzicow ze szkota w zakresie wychowania dzieci.

Organizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow.



9. Wspoldziatanie szkoty z PPP w Bilgoraju, Osrodkiem Zdrowia, GOK, Policja, Straza

10.

Pozarng, zaktadami pracy i innymi szkolami.
Wspdlpraca z rodzicami przy organizowaniu imprez szkolnych i podejmowaniu
innych dzialan na rzecz szkoly.

E) Ksztaltowanie wlasciwych postaw i zachowania uczniow.
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13.
14.

Whpajanie uczniom poczucia odpowiedzialnosci za sprzet szkolny i cudzg whasnosé.
Wpajanie uczniom zasad dobrego zachowania, szacunku wobec siebie i innych.
Aktywny udziat w akcjach charytatywnych.

Przeciwdzialanie zjawiskom patologicznym (agresji, przemocy, alkoholizmowi,
nikotynizmowi, narkomanii) poprzez: pogadanki na godzinach wychowawczych
spotkania z pedagogiem i psychologiem, udzial w konkursach propagujacych zdrowy
styl zycia.

Umiejetnos¢ prezentowania wlasnego zdania.

Umiejetnos$¢ oceniania swoich sit oraz przewidywania konsekwencji stow i czynow.
Okreslanie mocnych i slabych stron.

Wyrabianie umiejetnosci pozytywnego myslenia.

Przygotowywanie do dokonywania wlasnych wyboréw.

. Ksztatltowanie umiejetnosci ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne decyzje.
11.
12.

Stwarzanie warunkéw do podejmowania trudnych zadan.

Przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbatos¢ o stosowny ubior, zmiang obuwia
(pogadanki na godzinach wychowawczych, spotkania z higienistka szkolna, filmy
edukacyjne, konkursy).

Dbatos¢ o zewnetrzny wizerunek szkoty.

Upigkszanie wnetrza szkoty: dekorowanie $cian rysunkami, plakatami wykonanymi
przez uczniow, eksponowanie dyplomow, odznaczen, nagréd zdobytych w réznych
konkursach, zawodach, olimpiadach, wystawy prac konkursowych.

realizacji ksztalcenia i wychowania szkola dysponuje:

profesjonalng kadra pedagogiczna,

9 nauczycieli dyplomowanych,

5 nauczycieli mianowanych,

1 nauczyciel kontraktowy,

4 egzaminatoréw CKE,

2 ekspertdw ds. awansu zawodowego nauczycieli,

nowoczesng baze dydaktyczng — klasopracownie do wszystkich przedmiotow
wyposazone w komputery i rzutniki multimedialne,

kompleksowa opieke pedagogiczno-psychologiczno-terapeutyczng i logopedyczna,
oferuje pomoc dzieciom z ryzykiem dysleksji,

zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

zajgcia wyrOwnawcze,

stwarza mozliwosci rozwijania zdolnosci na zajeciach kot zainteresowan,
wprowadza j. angielski juz od klasy 0 — bezptatnie,

bardzo dobrze wspotpracujemy z PPP w Bilgoraju,

organizuje imprezy Srodowiskowe — festyny z okazji finatu kampanii ,,Zachowaj
Trzezwy Umyst”, Dnia Dziecka, Dnia Sportu, wspétpracujemy w tym zakresie z
rodzicami i sponsorami,

w czasie ferii zimowych organizujemy zajecia na terenie szkoly w ramach akcji ,,Zima
w szkole”,



e na biezaco publikujemy wazne wydarzenia na stronie internetowej szkoty.

Szkola posiada:

e Osal lekcyjnych dla klas I - VI,

e pracowni¢ komputerowa,

e 2 sale dla oddziatow przedszkolnych (z weztami sanitarnymi),

e 7zastepcza sale gimnastyczna, sitownie,

e miejsce zabaw w szkole i plac zabaw wyposazone w ramach projektu MEN ,,Radosna
szkota”

o Dbiblioteke z czytelnig (zapewnia takze opieke nad dzie¢mi po zajeciach lekcyjnych),

o S$wietlice szkolng — harcowka - dla dzieci dowozonych do szkoty,

o stotldéwke — smaczne, zdrowe i tanie obiady.

Dokument po konsultacjach z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim przyjeto na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej dnia 14 stycznia 2013 roku.



