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OBOWIAZEK INFORMACYJNY — PRACOWNIK DYDAKTYCZNY SZKOtY

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. por. Edwarda Btaszczaka ps. ,GROM”,
Chmielek 81, 23-412 tukowa, zwana dalej ,,Administratorem”. Administrator prowadzi operacje przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: e-mail: biuro@myszkowiak.pl.

Dane osobowe pracownikow Administratora, sg przetwarzane w celu zatrudnienia.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

1) art.6ustl1lit. CRODO wzw. z:

a) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U.2018. poz. 1260), Ustawa
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz.967), Ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, Ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

b) Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia
przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika, (Dz.U.2017.894 t.j. z dnia 2017.05.08),

2) art. 6 ust. 1 lit. a RODO — w stosunku do danych osobowych, co do ktérych brak jest obowigzku ich
przetwarzania, przewidzianego w przepisach prawnych.
Informacja o odbiorcach danych osobowych:
Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane do podmiotow, ktore przetwarzajg Panstwa dane osobowe
w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw.
podmioty przetwarzajace). Odbiorcg danych moze takze by¢ ZUS lub inne firmy ubezpieczeniowe w zakresie polis
ubezpieczeniowych.
Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
Okres przez ktéry Paistwa dane osobowe beda przechowywane:
1) przez okres niezbedny, wynikajacy z przepisdw prawa, natomiast
2) w przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie Panstwa zgody — do momentu jej
cofniecia.
Informujemy, iz majg Panstwo prawo do:
1) dostepu do Panstwa danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
2)  przenoszenia danych,
3) wniesienia skargi do organu nadzorczego,
4) pisemnego, umotywowanego zadania zaprzestania przetwarzania Paristwa danych ze wzgledu na Paristwa
szczegdblng sytuacje,
5) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych gdy Administrator zamierza je przetwarzaé
w celach marketingowych lub wobec przekazywania Panstwa danych osobowych innemu administratorowi
danych,
6) uzyskania wyczerpujgcej informacji dot.:
a) wystepowania Panstwa danych w zbiorach Administratora oraz adresie jego siedziby,
b) celu, zakresu i sposobu przetwarzania danych zawartych w takim zbiorze,
c) stanu od kiedy przetwarza sie Paristwa dane w zbiorze,
d) ewentualnym Zrddle pozyskania danych,
e) udostepniania Panstwa danych, a w szczegdlnosci informacji o odbiorcach lub kategoriach
odbiorcéw, ktérym dane te sg udostepniane.
Podanie przez Panistwa danych osobowych jest:
1) obowigzkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa,
2) dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie Panstwa zgody lub ma na celu zawarcie umowy.
Panistwa dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Informujemy ponadto, iz w stosunku do danych osobowych ktére s3 przetwarzane na podstawie Panstwa zgody —
majg Panstwo prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. Wycofanie zgody moze zosta¢ dokonane w takiej samej formie, w jakiej zostata udzielona zgoda.

Dyrektor Szkoty
Zbigniew Sokal



